
หมวด ๔  
ส຋วนที่ ๑  

คำสั่งพักราชการ ฽ละคำสั่ง฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน 

฽บบ ดว. ๕/๑ ถึง ดว. ๕/๕ 

 

฽บบ ดว. คำสั่ง฼รื่อง 

๙/ํ ฿หຌพักราชการ กรณีถูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌายแรงจนถูกตัๅงกรรมการสอบสวน  

๙/๎ ฿หຌพักราชการ กรณีถูกฟ้องคดีอาญาหรือตຌองหาว຋ากระทำผิดอาญา 

๙/๏ ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน กรณีถูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌายแรงจนถูกตัๅงกรรมการสอบสวน  

๙/๐ ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน กรณีถูกฟ้องคดีอาญาหรือตຌองหาว຋ากระทำผิดอาญา 

๙/๑ ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อนแทนการสัไงพักราชการ  

 

 



 

 

 

ครุฑ 

คำสัไง.................................... 
ทีไ..../๎๑.... 

฼รืไอง  ฿หຌพักราชการ กรณถีูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌาย฽รง 
จนถูกตัๅงกรรมการสอบสวน  

--------------------------------- 

 ดຌวย...............ิชืไอี...............฼ลขประจำตัวประชาชน.........................ขຌาราชการพล฼รือนสามัญ
ตำ฽หน຋ง..........ิชืไอตำ฽หน຋ง฽ละระดับํี.............สังกัด.......................................... ตำ฽หน຋ง฼ลขทีไ.................
฼งิน฼ดือน...........................บาท มีกรณีถูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌาย฽รงจนถูกตัๅงกรรมการสอบสวน 

ตามคำสัไง๎.................................ทีไ................/๎๑.........สัไง ณ วันทีไ..................฿น฼รืไอง............ิสรุป฼รืไองทีไถูกตัๅง
กรรมการสอบสวน ถຌามีหลาย฼รืไอง฿หຌสรุปทุก฼รืไองี............................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

฽ละมี฼หตุ฿หຌพักราชการ คือ………ิระบุ฼หตุทีไจะสัไงพักราชการ ตามขຌอ ๓๔ ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการ 
ทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒) .………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ฉะนัๅน อาศัยอำนาจตามความ฿นมาตรา ๑๓ ิ...ี ฽ละมาตรา ํ์ํ ฽ห຋งพระราชบัญญัติ
ระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบขຌอ ๓๔ ฽ละขຌอ ๔ํ ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการ 
ทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒  

จึงสัไง฿หຌ...............ิชืไอี...............พักราชการ  

  ทัๅงนีๅ ตัๅง฽ต຋วันทีไ........................……฼ป็นตຌนเป๏ 

 

 

 

 

                                 ฽บบ ดว. ๕/ํ  

฽บบทีไสำนักงาน ก.พ. กำหนด 

ตามกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒ 

-------------------------------------- 



๎ 

 

                              สัไง  ณ  วันทีไ …………………………………….. 
 

ิลงชืไอี 

ิ.............ชืไอผูຌสัไง.............ี 
........... ิตำ฽หน຋งี๐...........  

หมายเหตุ  ํ. ชืไอตำ฽หน຋งตามกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน ตำ฽หน຋ง฿นสายงาน  
                    ตำ฽หน຋ง฿นการบริหารงานทีไ อ.ก.พ. กระทรวง กำหนด ิถຌามีี 
                ๎. ถຌาถูกตัๅงกรรมการสอบสวนหลายสำนวน฽ละมี฼หตุ฿หຌสัไงพักราชการเดຌทุกสำนวน ฿หຌระบุ฼รืไอง 

 ฽ละคำสัไงตัๅงกรรมการสอบสวนทุกสำนวน 

๏. การสัไงพักราชการ฿หຌสัไงพักตัๅง฽ต຋วันออกคำสัไง ฼วຌน฽ต຋กรณีมี฼หตุตามขຌอ ๔ํ ิํี/ิ๎ี ฿หຌสัไงพัก 

         ยຌอนหลังเดຌ 
๐. ถຌา฼ป็นผูຌรักษาราชการ฽ทน หรือเดຌรับมอบอำนาจ฿หຌปฏิบัติราชการ฽ทน ตามพระราชบัญญัติ

ระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน พ.ศ. ๎๑๏๐ ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม  หรือเดຌรับมอบหมาย 

฿หຌปฏิบัติ฽ทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไ นร ํ์ํํ/ว ๏๑ ลงวันทีไ ๎๔ กันยายน ๎๑๑๏ 
฼รืไอง หลัก฼กณฑ์การมอบหมายอำนาจหนຌาทีไ฼กีไยวกับการดำ฼นินการทางวินัย ฿หຌระบุฐานะดຌวย  

ิทຌายคำสัไง฼ลือก฿ชຌ฿หຌตรงกับกรณี ส຋วนทีไเม຋฿ชຌ฿หຌตัดออกี 
ิกรณีผูຌว຋าราชการจังหวัดหรืออธิบดีผูຌบังคับบัญชาเป็นผูຌสัไงี 

       หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไงนีๅ ฿หຌทำคำรຌองทุกข์฼ป็นหนังสือยืไนต຋อปลัดกระทรวงซึไง฼ป็น
ผูຌบังคับบัญชาของท຋านหรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยส຋งทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังปลัดกระทรวงกใเดຌ ภาย฿น
สามสิบวันนับ฽ต຋วันทราบหรือถือว຋าทราบคำสัไงนีๅ ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคหนึไง ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบ
ขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไอง 
รຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 

ิกรณีหัวหนຌาส຋วนราชการระดับกรมทีไขึๅนตรงต຋อนายกรัฐมนตรีหรือต຋อรัฐมนตรี หรือปลัดกระทรวง
ผูຌบังคับบัญชา รัฐมนตรีเจຌาสังกัด หรือนายกรัฐมนตรีเป็นผูຌสัไงี 

 หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไ งนีๅ  ฿หຌทำคำรຌองทุกข์ ฼ป็นหนังสือถึงประธาน  ก.พ.ค.  
฾ดยยืไนต຋อพนักงานผูຌรับคำรຌองทุกข์ทีไสำนักงาน ก.พ. ฼ลขทีไ  ๐๓/ํํํ ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ  
อำ฼ภอ฼มือง จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์ หรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังสำนักงาน ก.พ.  
กใ เดຌ  ภ าย ฿นสามสิบ วันนั บ฽ต຋ วันทราบหรือถื อว຋ าทราบคำสัไ งนีๅ  ต ามมาตรา ํ๎ ๏  วรรคสอง  
฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์ 

฽ละการพจิารณาวินิจฉัย฼รืไองรຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 



 

 

 

ครุฑ 

คำสัไง.................................... 
ทีไ..../๎๑.... 

฼รืไอง  ฿หຌพักราชการ กรณถีูกฟ้องคดีอาญาหรือตຌองหาว຋ากระทำผิดอาญา  

--------------------------------- 

 ดຌวย...............ิชืไอี...............฼ลขประจำตัวประชาชน.........................ขຌาราชการพล฼รือนสามัญ
ตำ฽หน຋ง..........ิชืไอตำ฽หน຋ง฽ละระดับํี.............สังกัด....................................... ตำ฽หน຋ง฼ลขทีไ........................
฼งิน฼ดือน..................... บาท มีกรณี....(ถูกฟ้อง๎คดีอาญาต຋อศาล................. คดีหมาย฼ลขดำทีไ............../ 
ตຌองหา๎ว຋ากระทำความผิดอาญาจนตก฼ป็นผูຌตຌองหาี..... ฿น฼รืไอง..........ิสรุป฼รืไองทีไถูกฟ้องคดีอาญาหรือตຌองหา 
ว຋ากระทำผิดอาญา ถຌามีหลาย฼รืไอง฿หຌสรุปทุก฼รืไองี.......................................................................................  
.................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................. ..............................................................................  

฽ละมี฼หตุ฿หຌพักราชการ คือ …..ิระบุ฼หตุทีไจะสัไงพักราชการ ตามขຌอ ๓๔ ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการ
ทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒) ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ฉะนัๅน อาศัยอำนาจตามความ฿นมาตรา ๑๓ ิ...ี ฽ละมาตรา ํ์ํ ฽ห຋งพระราชบัญญัติ
ระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบขຌอ ๓๔ ฽ละขຌอ ๔ํ ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการ 
ทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒  

จึงสัไง฿หຌ...............ิชืไอี...............พักราชการ  

  ทัๅงนีๅ ตัๅง฽ต຋วันทีไ........................……฼ป็นตຌนเป๏ 

                                 ฽บบ ดว. ๕/๎  

฽บบทีไสำนักงาน ก.พ. กำหนด 

ตามกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒ 

-------------------------------------- 



๎ 

 

                              สัไง  ณ  วันทีไ …………………………………….. 
 

ิลงชืไอี 

ิ.............ชืไอผูຌสัไง.............ี 
........... ิตำ฽หน຋งี๐...........  

 

หมายเหตุ  ํ. ชืไอตำ฽หน຋งตามกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน ตำ฽หน຋ง฿นสายงาน  
                    ตำ฽หน຋ง฿นการบริหารงานทีไ อ.ก.พ. กระทรวง กำหนด ิถຌามีี 
                ๎. คดีอาญาทีไถูกฟ้องหรือตຌองหาเม຋฿ช຋฼ป็นคดีความผิดทีไ เดຌกระทำ฾ดยประมาทหรือความผิด 

  ลหุ฾ทษ ฽ละถຌาถูกฟ้องหรือตຌองหาหลายคดี฽ละมี฼หตุ฿หຌสัไงพักราชการเดຌทุกคดี฿หຌระบุทุกคดี 
๏. การสัไงพักราชการ฿หຌสัไงพักตัๅง฽ต຋วันออกคำสัไง ฼วຌน฽ต຋กรณีมี฼หตุตามขຌอ ๔ํ ิํี/ิ๎ี ฿หຌสัไงพัก 

         ยຌอนหลังเดຌ 
๐. ถຌา฼ป็นผูຌรักษาราชการ฽ทน หรือเดຌรับมอบอำนาจ฿หຌปฏิบัติราชการ฽ทน ตามพระราชบัญญัติ

ระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน พ.ศ. ๎๑๏๐ ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม  หรือเดຌรับมอบหมาย 

฿หຌปฏิบัติ฽ทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไ นร ํ์ํํ/ว ๏๑ ลงวันทีไ ๎๔ กันยายน ๎๑๑๏ 
฼รืไอง หลัก฼กณฑ์การมอบหมายอำนาจหนຌาทีไ฼กีไยวกับการดำ฼นินการทางวินัย ฿หຌระบุฐานะดຌวย  

ิทຌายคำสัไง฼ลือก฿ชຌ฿หຌตรงกับกรณี ส຋วนทีไเม຋฿ชຌ฿หຌตัดออกี 
ิกรณีผูຌว຋าราชการจังหวัดหรืออธิบดีผูຌบังคับบัญชาเป็นผูຌสัไงี 

       หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไงนีๅ ฿หຌทำคำรຌองทุกข์฼ป็นหนังสือยืไนต຋อปลัดกระทรวงซึไง฼ป็น
ผูຌบังคับบัญชาของท຋านหรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยส຋งทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังปลัดกระทรวงกใเดຌ ภาย฿น
สามสิบวันนับ฽ต຋วันทราบหรือถือว຋าทราบคำสัไงนีๅ  ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคหนึไง ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบ
ขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไอง 
รຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 

ิกรณีหัวหนຌาส຋วนราชการระดับกรมทีไขึๅนตรงต຋อนายกรัฐมนตรีหรือต຋อรัฐมนตรี หรือปลัดกระทรวง
ผูຌบังคับบัญชา รัฐมนตรีเจຌาสังกัด หรือนายกรัฐมนตรีเป็นผูຌสัไงี 

 หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไ งนีๅ  ฿หຌทำคำรຌองทุกข์ ฼ป็นหนังสือถึงประธาน  ก.พ.ค.  
฾ดยยืไนต຋อพนักงานผูຌรับคำรຌองทุกข์ทีไสำนักงาน ก.พ. ฼ลขทีไ  ๐๓/ํํํ ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ  
อำ฼ภอ฼มือง จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์ หรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังสำนักงาน ก.พ.  
กใ เดຌ  ภ าย ฿นสามสิ บ วันนั บ฽ต຋ วันทราบหรือถื อว຋ าทราบคำสัไ งนีๅ  ต ามมาตรา ํ๎ ๏  วรรคสอง  
฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์ 
฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไองรຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 



  

 

 

ครุฑ 

คำสัไง.................................... 
ทีไ..../๎๑.... 

฼รืไอง  ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน กรณีถูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌาย฽รง 
จนถูกตัๅงกรรมการสอบสวน  

--------------------------------- 

 ดຌวย...............ิชืไอี...............฼ลขประจำตัวประชาชน.........................ขຌาราชการพล฼รือนสามัญ 
ตำ฽หน຋ง........ิชืไอตำ฽หน຋ง฽ละระดับํี...........สังกัด................................................ตำ฽หน຋ง฼ลขทีไ............... 
฼งิน฼ดือน...........................บาท มีกรณีถูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌาย฽รงจนถูกตัๅงกรรมการสอบสวน 

ตามคำสัไง๎.................................ทีไ................/๎๑.........สัไง ณ วันทีไ.................. ฿น฼รืไอง............ิสรุป฼รืไองทีไถูกตัๅง
กรรมการสอบสวน ถຌามีหลาย฼รืไอง฿หຌสรุปทุก฼รืไองี................................................................................ ............. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

฽ละมี฼หตุ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน คือ....ิระบุ฼หตุทีไจะสัไง฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน ตามขຌอ ๓๔ ประกอบ
ขຌอ ๔๏ ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒ี........................................................ 
............................................................................................................................................................................ 

 กรณีทีไ...............ิชืไอี...............ถูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌาย฽รงจนถูกตัๅงกรรมการ
สอบสวนนัๅน พิจารณา฼หในว຋าการสอบสวนพิจารณาจะเม຋฽ลຌว฼สรใจ฾ดย฼รใว สมควร฿หຌผูຌนีๅออกจากราชการ 

เวຌก຋อน  

ฉะนัๅน อาศัยอำนาจตามความ฿นมาตรา ๑๓ ิ...ี  ฽ละมาตรา ํ์ํ ฽ห຋งพระราชบัญญัติ
ระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบขຌอ ๓๔ ขຌอ ๔๏ ฽ละขຌอ ๔๐  ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวย 

การดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒  

จึงสัไง฿หຌ...............ิชืไอี...............ออกจากราชการเวຌก຋อน 

ทัๅงนีๅ ตัๅง฽ต຋วันทีไ........................……฼ป็นตຌนเป๏ 

 

 

 

฽บบ ดว. ๕/๏ 

฽บบทีไสำนักงาน ก.พ. กำหนด 

ตามกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒ 

-------------------------------------- 



๎ 

 

     สัไง  ณ  วันทีไ …………………………………….. 

 

ิลงชืไอี 

ิ.............ชืไอผูຌสัไง.............ี 
...........ิตำ฽หน຋งี๐...........  

 

หมายเหตุ  ํ. ชืไอตำ฽หน຋งตามกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน ตำ฽หน຋ง฿นสายงาน    
                    ตำ฽หน຋ง฿นการบริหารงานทีไ อ.ก.พ. กระทรวง กำหนด ิถຌามีี 
 ๎. ถຌาถูกตัๅงกรรมการสอบสวนหลายสำนวน฽ละมี฼หตุ฿หຌออกราชการเวຌก຋อนเดຌทุกสำนวน ฿หຌระบุ฼รืไอง 

฽ละคำสัไงตัๅงกรรมการสอบสวนทุกสำนวน 

๏. การสัไ ง฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน ฿หຌสัไ ง฿หຌมีผลตัๅ ง฽ต຋วันออกคำสัไ ง ฼วຌน฽ต຋กรณี มี ฼หตุ  
  ตามขຌอ ๔ํ ิํี/ิ๎ี ฿หຌสัไง฿หຌมีผลยຌอนหลังเดຌ  

๐. ถຌา฼ป็นผูຌรักษาราชการ฽ทน หรือเดຌรับมอบอำนาจ฿หຌปฏิบัติราชการ฽ทน ตามพระราชบัญญัติ   
 ระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน พ.ศ. ๎๑๏๐ ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม หรือเดຌรับมอบหมาย 

 ฿หຌปฏิบัติ฽ทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไ นร ํ์ํํ/ว ๏๑ ลงวันทีไ ๎๔ กันยายน ๎๑๑๏  
 ฼รืไอง หลัก฼กณฑ์การมอบหมายอำนาจหนຌาทีไ฼กีไยวกับการดำ฼นินการทางวินยั ฿หຌระบุฐานะดຌวย 

ิทຌายคำสัไง฼ลือก฿ชຌ฿หຌตรงกับกรณี ส຋วนทีไเม຋฿ชຌ฿หຌตัดออกี 
ิกรณีผูຌว຋าราชการจังหวัดหรืออธิบดีผูຌบังคับบัญชาเป็นผูຌสัไงี 

       หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไงนีๅ ฿หຌทำคำรຌองทุกข์฼ป็นหนังสือยืไนต຋อปลัดกระทรวงซึไง฼ป็น
ผูຌบังคับบัญชาของท຋านหรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยส຋งทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังปลัดกระทรวงกใเดຌ ภาย฿น
สามสิบวันนับ฽ต຋วันทราบหรือถือว຋าทราบคำสัไงนีๅ ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคหนึไง ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบ
ขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไอง 
รຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 

ิกรณีหัวหนຌาส຋วนราชการระดับกรมทีไขึๅนตรงต຋อนายกรัฐมนตรีหรือต຋อรัฐมนตรี หรือปลัดกระทรวง
ผูຌบังคับบัญชา รัฐมนตรีเจຌาสังกัด หรือนายกรัฐมนตรีเป็นผูຌสัไงี 

 หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไ งนีๅ  ฿หຌทำคำรຌองทุกข์ ฼ป็นหนั งสือถึงประธาน ก.พ.ค.  
฾ดยยืไนต຋อพนักงานผูຌรับคำรຌองทุกข์ทีไสำนักงาน ก.พ. ฼ลขทีไ  ๐๓/ํํํ ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ  
อำ฼ภอ฼มือง จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์ หรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังสำนักงาน ก.พ.  
กใเดຌ  ภาย฿นสามสิบวันนับ฽ต຋วันทราบหรื อถือว຋าทราบคำสัไ งนีๅ  ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคสอง ฽ห຋ ง
พระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์  
฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไองรຌองทกุข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 



  

 

 

ครุฑ 

คำสัไง.................................... 
ทีไ..../๎๑.... 

฼รืไอง  ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน กรณีถูกฟ้องคดีอาญาหรือตຌองหาว຋ากระทำผิดอาญา 

--------------------------------- 

 ดຌวย...............ิชืไอี...............฼ลขประจำตัวประชาชน.........................ขຌาราชการพล฼รือนสามัญ 
ตำ฽หน຋ง........ิชืไอตำ฽หน຋ง฽ละระดับํี...........สังกัด................................................ตำ฽หน຋ง฼ลขทีไ............... 
฼งิน฼ดือน...........................บาท มีกรณี .....(ถูกฟ้อง๎คดีอาญาต຋อศาล............................... คดีหมาย฼ลขดำทีไ
.............../ตຌองหา๏ ว຋ากระทำความผิดอาญาจนตก฼ป็นผูຌตຌองหา) ฿น฼รืไอง............ิสรุป฼รืไองทีไถูกฟ้องคดีอาญา
หรือตຌองหาว຋ากระทำผิดอาญา ถຌามีหลาย฼รืไอง฿หຌสรุปทุก฼รืไองี................................................................. ....... 
............................................................................................................................. ......................................... 
............................................................................................................................................................................  

฽ละมี฼หตุ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน คือ.....ิระบุ฼หตุทีไจะสัไง฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน ตามขຌอ ๓๔ ประกอบ
ขຌอ ๔๏ ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒ี........................................................ 
............................................................................................................................................................................  

 กรณีทีไ...............ิชืไอี...............ิถูกฟ้องคดีอาญา/ตຌองหาว຋ากระทำความผิดอาญาี......นัๅน 
พิจารณา฼หในว຋าการดำ฼นินคดจีะเม຋฽ลຌว฼สรใจ฾ดย฼รใว สมควร฿หຌผูຌนีๅออกจากราชการเวຌก຋อน  

ฉะนัๅน อาศัยอำนาจตามความ฿นมาตรา ๑๓ ิ...ี  ฽ละมาตรา ํ์ํ ฽ห຋งพระราชบัญญัติ
ระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบขຌอ ๓๔ ขຌอ ๔๏ ฽ละขຌอ ๔๐  ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวย 

การดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒  

จึงสัไง฿หຌ..................ิชืไอี.................ออกจากราชการเวຌก຋อน 

ทัๅงนีๅ ตัๅง฽ต຋วันทีไ........................……฼ป็นตຌนเป๏ 

 

 

 

 

฽บบ ดว. ๕/๐ 

฽บบทีไสำนักงาน ก.พ. กำหนด 

ตามกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒ 

-------------------------------------- 



๎ 

 

     สัไง  ณ  วันทีไ …………………………………….. 

 

ิลงชืไอี 

ิ.............ชืไอผูຌสัไง.............ี 
...........ิตำ฽หน຋งี๐...........  

 

หมายเหตุ  ํ. ชืไอตำ฽หน຋งตามกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน ตำ฽หน຋ง฿นสายงาน    
                    ตำ฽หน຋ง฿นการบริหารงานทีไ อ.ก.พ. กระทรวง กำหนด ิถຌามีี 
    ๎. คดีอาญาทีไถูกฟ้องหรือตຌองหาเม຋฿ช຋฼ป็นคดีความผิดทีไเดຌกระทำ฾ดยประมาทหรือความผิ ด 

                    ลหุ฾ทษ ฽ละถຌาถูกฟ้องหรือตຌองหาหลายคดี฽ละมี฼หตุ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อนเดຌทุกคดี 
                    ฿หຌระบุทุกคดี 

๏. การสัไ ง฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน ฿หຌสัไ ง฿หຌมีผลตัๅ ง฽ต຋วันออกคำสัไ ง ฼วຌน฽ต຋กรณี มี ฼หตุ  
  ตามขຌอ ๔ํ ิํี/ิ๎ี ฿หຌสัไง฿หຌมีผลยຌอนหลังเดຌ  

๐. ถຌา฼ป็นผูຌรักษาราชการ฽ทน หรือเดຌรับมอบอำนาจ฿หຌปฏิบัติราชการ฽ทน ตามพระราชบัญญัติ   
 ระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน พ.ศ. ๎๑๏๐ ฽ละทีไ฽กຌเข฼ พิไม฼ติม หรือเดຌรับมอบหมาย 

ิทຌายคำสัไง฼ลือก฿ชຌ฿หຌตรงกับกรณี ส຋วนทีไเม຋฿ชຌ฿หຌตัดออกี 
ิกรณีผูຌว຋าราชการจังหวัดหรืออธิบดีผูຌบังคับบัญชาเป็นผูຌสัไงี 

       หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไงนีๅ ฿หຌทำคำรຌองทุกข์฼ป็นหนังสือยืไนต຋อปลัดกระทรวงซึไง฼ป็น
ผูຌบังคับบัญชาของท຋านหรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยส຋งทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังปลัดกระทรวงกใเดຌ ภาย฿น
สามสิบวันนับ฽ต຋วันทราบหรือถือว຋าทราบคำสัไงนีๅ  ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคหนึไง ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบ
ขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไอง 
รຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 

ิกรณีหัวหนຌาส຋วนราชการระดับกรมทีไขึๅนตรงต຋อนายกรัฐมนตรีหรือต຋อรัฐมนตรี หรือปลัดกระทรวง
ผูຌบังคับบัญชา รัฐมนตรีเจຌาสังกัด หรือนายกรัฐมนตรีเป็นผูຌสัไงี 

 หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไ งนีๅ  ฿หຌทำคำรຌองทุกข์ ฼ป็นหนั งสือถึงประธาน ก.พ.ค.  
฾ดยยืไนต຋อพนักงานผูຌรับคำรຌองทุกข์ทีไสำนักงาน ก.พ. ฼ลขทีไ  ๐๓/ํํํ ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ  
อำ฼ภอ฼มือง จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์ หรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังสำนักงาน ก.พ.  
กใเดຌ  ภาย฿นสามสิบวันนับ฽ต຋วันทราบหรือถือว຋าทราบคำสัไ งนีๅ  ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคสอง ฽ห຋ ง
พระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์  
฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไองรຌองทกุข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 



๏ 

 

 ฿หຌปฏิบัติ฽ทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไ นร ํ์ํํ/ว ๏๑ ลงวันทีไ ๎๔ กันยายน ๎๑๑๏  
 ฼รืไอง หลัก฼กณฑ์การมอบหมายอำนาจหนຌาทีไ฼กีไยวกับการดำ฼นินการทางวินัย ฿หຌระบุฐานะดຌวย 



 

 

 

ครุฑ 

คำสัไง.................................... 
ทีไ..../๎๑.... 

฼รืไอง ฿หຌออกจากราชการเวຌก຋อน฽ทนการสัไงพักราชการ  

--------------------------------- 

อຌางถึงคำสัไง....................................................ทีไ....../๎๑.... สัไง ณ วันทีไ................................. 
฿หຌ..............ิชืไอี..............฼ลขประจำตัวประชาชน.......................ขຌาราชการพล฼รือนสามัญ ตำ฽หน຋ง.......... 
ิชืไอตำ฽หน຋ง฽ละระดับี.............สังกัด....................... ตำ฽หน຋ง฼ลขทีไ...............฼งิน฼ดือน..........................บาท 
พักราชการ ฿นกรณีทีไ…ิถูกกล຋าวหาว຋ากระทำผิดวินัยอย຋างรຌาย฽รงจนถูกตัๅงกรรมการสอบสวนตามคำสัไง
............ ทีไ....../๎๑.... สัไง ณ วันทีไ.................................)/(ถูกฟ้องคดีอาญาต຋อศาล..................... คดีหมาย฼ลข
ดำทีไ............../ตຌองหาว຋ากระทำความผิดอาญาจนตก฼ป็นผูຌตຌองหาี...฾ดย฿หຌพักราชการ ตัๅง฽ต຋วันทีไ...............  
฼ป็นตຌนเป 

บัดนีๅ พิจารณา฼หในว຋า...(การสอบสวนพิจารณา/การดำ฼นินคดี)…จะเม຋฽ลຌว฼สรใจ฾ดย฼รใว 
สมควร฿หຌ...................ิชืไอี....................ออกจากราชการเวຌก຋อน  

ฉะนัๅน อาศัยอำนาจตามความ฿นมาตรา ๑๓ ิ...ี ฽ละมาตรา ํ์ํ ฽ห຋งพระราชบัญญัติ
ระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบขຌอ ๔๏ ฽ละขຌอ ๔๐ ของกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการ
ทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒  

จึงสัไง฿หຌ...................ิชืไอี..................ออกจากราชการเวຌก຋อน ฽ทนการสัไงพักราชการ  

ทัๅงนีๅ ตัๅง฽ต຋วันทีไ........................……ซึไง฼ป็นวันสัไงพักราชการ ฼ป็นตຌนเป   

 

 

 

 

 

 

 

 

฽บบ ดว. ๕/๑ 

฽บบทีไสำนักงาน ก.พ. กำหนด 

ตามกฎ ก.พ. ว຋าดຌวยการดำ฼นินการทางวินัย พ.ศ. ๎๑๑๒ 

-------------------------------------- 



๎ 

 

 

สัไง  ณ  วันทีไ …………………………………….. 

ิลงชืไอี 

ิ.............ชืไอผูຌสัไง.............ี 
...........ิตำ฽หน຋งี...........ํ 

 

 

หมายเหตุ    ํ.  ถຌา฼ป็นผูຌรักษาราชการ฽ทน หรือเดຌรับมอบอำนาจ฿หຌปฏิบัติราชการ฽ทน ตามพระราชบัญญัติ     
                    ระ฼บียบบริหารราชการ฽ผ຋นดิน พ.ศ. ๎๑๏๐ ฽ละทีไ฽กຌ เข฼พิไม฼ติม หรือเดຌรับมอบหมาย 

                    ฿หຌปฏิบัติ฽ทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไ นร ํ์ํํ/ว ๏๑ ลงวันทีไ ๎๔ กันยายน ๎๑๑๏                
                    ฼รืไอง หลัก฼กณฑ์การมอบหมายอำนาจหนຌาทีไ฼กีไยวกับการดำ฼นินการทางวินัย ฿หຌระบุฐานะดຌวย 

ิทຌายคำสัไง฼ลือก฿ชຌ฿หຌตรงกับกรณี ส຋วนทีไเม຋฿ชຌ฿หຌตัดออกี 
ิกรณีผูຌว຋าราชการจังหวัดหรืออธิบดีผูຌบังคับบัญชาเป็นผูຌสัไงี 

       หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไงนีๅ ฿หຌทำคำรຌองทุกข์฼ป็นหนังสือยืไนต຋อปลัดกระทรวงซึไง฼ป็น
ผูຌบังคับบัญชาของท຋านหรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยส຋งทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังปลัดกระทรวงกใเดຌ ภาย฿น
สามสิบวันนับ฽ต຋วันทราบหรือถือว຋าทราบคำสัไงนีๅ ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคหนึไง ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบ
ขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไอง 
รຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 

ิกรณีหัวหนຌาส຋วนราชการระดับกรมทีไขึๅนตรงต຋อนายกรัฐมนตรีหรือต຋อรัฐมนตรี หรือปลัดกระทรวง
ผูຌบังคับบัญชา รัฐมนตรีเจຌาสังกัด หรือนายกรัฐมนตรีเป็นผูຌสัไงี 

 หากท຋านประสงค์จะ฾ตຌ฽ยຌงคำสัไ งนีๅ  ฿หຌทำคำรຌองทุกข์ ฼ป็นหนังสือถึงประธาน  ก.พ.ค.  
฾ดยยืไนต຋อพนักงานผูຌรับคำรຌองทุกข์ทีไสำนักงาน ก.พ. ฼ลขทีไ  ๐๓/ํํํ ถนนติวานนท์  ตำบลตลาดขวัญ  
อำ฼ภอ฼มือง จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์ หรือยืไนคำรຌองทุกข์฾ดยทางเปรษณีย์ลงทะ฼บียนเปยังสำนักงาน ก.พ.  
กใเดຌ  ภาย฿นสามสิบวันนั บ฽ต຋วันทราบหรือถือว຋าทราบคำสัไ งนีๅ  ตามมาตรา ํ๎๏ วรรคสอง ฽ห຋ ง
พระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว຋าดຌวยการรຌองทุกข์  
฽ละการพิจารณาวินิจฉัย฼รืไองรຌองทุกข์ พ.ศ. ๎๑๑ํ 


